"El Programa “LaborESQ" ha sido subvencionado por la Consejeria de Educaciéon, Formacion
Profesional y Turismo a través de la Direccidn General de Innovacion e Inspeccidén Educativa.
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= Un programa voluntario para centros
= Desarrollado entre octubre y junio.

= Incluido en la Programacién General
Anual de los centros como actividad

d QU é es extraescolar.
| aborESO? = Dirigido a alumnos de 2° de los

Programas de Mejora del Aprendizaje y
el Rendimiento, de 3°y 4°de E.S.O. y
de Programas de Transicion a la Vida
Adulta en Centros de Educaciéon

Especial.

Jornada técnica: Orientacion Profesional en el Sistema Educativo
MEFP. Madrid, noviembre de 2019.



iQuiénes ?

= Centros educativos.

" Camara de Comercio de
Cantabria.

* Empresas.

= Consejeria de Educacién,
Formacién Profesional y Turismo.
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iDesde cuando
se desarrolla?
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= El Programa inicia su andadura en

2005 y su origen esta en el seminario
de orientadores de Educaciéon
Secundaria. La experiencia “importada”
de un centro educativo espaiiol en el
extranjero resultd atractiva y se fue
hacia adelante para implementarla en

Cantabria.

Desde entonces, y van quince aiios, se
ha desarrollado cada afio con un
numero creciente de alumnos. En la
presente edicion son 851 los alumnos
inscritos de 69 centros, publicos y
concertados.



LaborESO en el Plan de Actividades del Departamento de
Orientacion

La inclusion del Programa en el Plan
puede aparecer en las acciones
disefiadas para el desarrollo de la
Orientacién Académica y Profesional.

Puede estar incluido en materias de
iniciacién profesional y mas
concretamente en la Opcién de
Ensefianzas Aplicadas pero es cada
centro el que decide, dentro de su
autonomia, con qué areas-materiaslo
vincula.

El orientador del centro suele ser
frecuentemente el coordinador del
Programa en el centro. Se nombran
profesores colaboradores a partir de un
numero de alumnos (5).




E=2C+2V *

La “formula“
del Programa =% C: co-laboracién

C: co-ordinacion

V:vacuna (a.e.t.)

V: vitamina (conv.)
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iCoOmMo?

Desarrollo del Programa a lo largo del curso
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MODALIDADES DE

PARTICIPACION

Los centros pueden participar en
alguna o varias (en el caso de la ESO)
modalidades: PMAR, Proyecto vy
Programas de Transicién a la Vida
Adulta (CEE)
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= PMAR: El centro solicita la participacion

de los alumnos escolarizados en 2° del
Programa de Mejora del Aprendizaje y
el Rendimiento

Proyecto: mediante resolucién se
convoca la participacién del centro
previa presentacion de un proyecto
para los alumnos de 3° y/o 4° de ESO

Programas de Transicién a la Vida
Adulta: los centros de educacién
especial presentan su solicitud de
participacién (este curso sera el
segundo de participacién de estos
centros)



El procedimiento a
seguir una vez el

centro ha
manifestado su
interes en participar
es el siguiente




Jornala “C

MEFP. Madrid, n

REUNION
COORDINADORES DE
LOS CENTROS
EDUCATIVOS

o

oviembre de 2019.

en el Sistema Educativo

La Unidad Técnica de Atencién a la
Diversidad y Convivencia llevara a cabo una
reunién con los coordinadores de esta
actividad de los centros que participen este
curso:

Informar de los pasos que han de seguir
para su desarrollo.

La Camara de Comercio explicara el
procedimiento a seguir.

Entrega del 'Cuaderno del alumno/a', con
el fin de poder preparar a los alumnos/as
antes de realizar esta experiencia.

Este “Cuaderno del alumno/a” esta
disponible también en soporte digital en el
AnexoI.

Camara

Consejeria de Comercio

Cantabria

Educacién

‘l '|

Unidad Técnica
de Atencién a Departamento
la Diversidad y Formacién y
Convivencia Empleo

Coordinadores
centros
educativos



El centro educativo realiza esta reuniéon donde:
= Explica en qué consiste el programa.

= Entrega documento de autorizacién que debe
firmar la familia para que pueda participar el
alumno/a.

= Comunicar a la Consejeria los alumnos-as

que han firmado la autorizacién. Enviando el
correspondiente documento.

REUNION CON LOS 5

CANTABRIA Cantabria .-

PADRES/TUTORES sz .1
DE LOS ALUMNOS

DD 2,
como padre/madre o tutorfa del all
del Centroeducative. ...

AUTORIZACION DE LA FAMILIA

Doy mi autorizacion para su participacién en el proyecto LaborESO de estancia en empresas,
organizado para el presente curso escelar en las siguientes fechas:

Igualmente, autorize a la C jeria de E ién, F i6n P i y Turismo la cesidn de
los datos p I i bre y apellidos, fecha de nacimi DNIf tarjeta
de residencia, direccion, localidad v teléfono de contacto) a la Camara de Comercio mediante la
plataforma Yedra, con el fin de tramitar el p imi de la activi en imi de lo

establecido en el Art. 11 Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre gue regula la proteccion de datos
que caracter personal.

Jornada técnica: Orientacion Profesional en el Sistema Educativo Frmado:
MEFP. Madrid, noviembre de 2019.




= El centro educativo enviara
dos posibles fechas a la
Camara de Comercio para
la realizacién de la

experiencia.
FECHAS "Dos semanas.
REALIZACI O N " Todos los alumnos de la
EXPERIENCIA misma clase iran en las

mismas fechas.

" [,a Camara confirmara las
fechas de realizacioén al
centro educativo.
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CUMPLIMENTAR
LA FICHA DE
PREFERENCIAS
OCUPACIONALES

FICHA PARA INDICAR LA PRIORIDAD DE AREAS LABORALES

Cantro Educative
Hombrzv Apalidos

DNI - Tajas

Fecha Nacimianto Rasidencia - Pasaports

Dirsccion

Codigo Postal [ Localidad |
TelEfonoFio | TelEfono Mavil | [Sexe [HT MO
Curso: Tutors |

Enumere cinco prafesionss u ocupads nes por ordean de prefarencia
(Recusrda gue 5 muy fyporime rradqar conrus prafsoresias exe aqrarieo anes de relenria)

1

3

Empreses gus desan g e contIctamos
Indicar nombre, direccion, teléfono, sectar empraarin v porsanade conzeta

Marqua con una X:

He comtactado com 13 empresa, conoos &l provecto ¥ me aospta
He comtactado com 13 empresa ¥ conocs &l provecto

Hio ha contactado con la smprsss

FIRMA DEL PADREMADRE O
TUTOR/A

| FIFMADEL ALTUMND/A | |
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= El centro educativo comienza a trabajar con el
alumnado:
® Cumplimentacién cuadernillo de alumno.
= Orientacién individualizada con cada alumno.

= Envio ficha de preferencias a la Camara a través de
la aplicacién informatica www.laboresocantabria.es

= FEl alumnado:

® Cumplimentacién de la ficha con las cinco
profesiones de interés.

* Indicar empresas que se quiera contactar.

* Lugar de desplazamiento.

= La Ficha
= El documento mas importante dentro del proyecto.

= La que hay que trabajar y orientar mas a fondo con
el alumnado.

= A través de ella se decide la asignacién de
empresa.


http://www.laboresocantabria.es/

Una vez recibidas las preferencias de los
alumnos, la Camara comienza la busqueda
de empresa segun sus intereses y lugar de
desplazamiento.

BUSQUEDA DE
E |\/| P R ES A Las empresas son informadas en que

consiste el programa y una vez confirmar su

participacion, se envia al centro educativo a
través de la plataforma informatica, sus

datos de contacto.
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PASOS PREVIOS
REALIZACION

ESTANCIA

El centro educativo solicitara una cita a la empresa donde:
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Presentara al alumno.
Concretara horarios y tareas a realizar:
= Tareas sencillas y no peligrosas.
Designacién de tutor de empresa
Firma de un convenio entre la empresa y el centro educativo.

Envio por email de un listado con datos de alumnos y empresas
de acogida, a:

* Direccién General de Trabajo

= Consejeria de Educaciéon

Cantabria e
T

Instrucciones para el desarrollo de

LaborESQ 201%-2020

Las presentes instrucciones tienen el otjetivo de reguiar el programa LaborESQ de los
alumnos adjuntos en el anexo de estas instrucciones en el que se indica |a relacion de
parficipantes del  Centro  Educativo:

Cé entror Localizado en
CP
ganC.LF: Teléfono Fax

qug van a realizar el programa LghpiESQ en la empresa o Entidad Colaboradora

Localizada en:. Provincia de.
Callgipl CP
GConC.I.F/N.LF. Teléfono:

La empresafinstitucion, AGEPTA expresamente y sin resewvas, las siguientes instrucciones
que figuran al dorso de este documento para el desamolio de una actividad complementaria,
dentro del PROGRAMALZharESQ.

A las presentss instucciones se incorporaran, a lo largo del periodo de su vigendia, las
relaciones nominales de alumnos/as acogidos a las mismas, la programacién de actividades
a desarrollar por &stos en las empresas y los documentos que faciliten el seguimiento y
evaluadion de los mismos, en todos los casos con arreglo a los modelos normalizados
aprobados porla Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Turismo.

En a de de.

EL/LA REFREZENTANTE DE LA EMPRESA

Fdo:




= El alumno realizara la experiencia
LaborESO en la empresa como si
fuese otro trabajador mas.

= El horario a realizar seria el mismo
que cualquier otro companero de la
empresa.

=La jornada a realizar:

= CoOmo maximo 40 horas semanales.

REALIZACION
ESTAN CI A = 8 horas diarias.

= Centro educativo preguntara la asistencia
regular del alumno y realizara una visita a
mitad de la estancia.

= Lia empresa cumplimentara una evaluacién
que enviara al centro educativo.
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VUELTA A LAS
AULAS

Jornada técnica: Orientacion Profesional en el Sistema Educativo
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= El alumno:

= Terminara de cumplimentar el
cuaderno de alumno.

= Realizara una evaluacion.
= Otros trabajos propuestos con el centro
(presentaciones, videos, CV, blog)
= Centro educativo:
= Evaluacién de coordinador.

" Memoria final



FINALIZACION
PROYECTO
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= Camara de Comercio

= Organizacion del acto final de entrega de
diplomas.

= Realizacién y entrega a la Consejeria de
Educacioén:

" Memoria de actividades.

" Memoria econémica.

= Otras actividades de la Camara:

= Coordinacién general con los distintos
centros educativos.

= Realizacién Blog LaborESO.

= Coordinacién y preparacién Jornadas
"Atrévete a cambiar"

= Difusion del programa.



2013 2014 2014 2015
PILOTO DIVER ORDI ORDI
509 475 485 521 61

454 497 130 495 226
28 47 50 58 56 62 64 3 65 8 63 10
L 50 241 343 396 443 407 425 492 50 424 111 393 170

Receptoras

81% 82% 83%

81% T1% 13% 18% 84% 79%

7550

m 67 11 37 31 35 31 40 29 67

Empresas
Receptoras

85% 85% 80% 86% 85% 83% 82% 80% 100%
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476 212 213 314 266 488 263 310 6 6553





https://www.youtube.com/watch?v=O2vqeT3E2g4&feature=youtu.be

Contacto
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Pedro Rodriguez
Camara de Comercio de Cantabria

laboreso(@camaracantabria.com

Ana Belén Blanco Ferrero

Unidad Técnica de Atencién a la
Diversidad y Convivencia.

laboreso@educantabria.es
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GRACIAS!




