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La presentación

• Retos y oportunidades

• La definición europea

• Tendencias

• Una mirada al futuro

• Conclusiones y recursos
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Retos y oportunidades
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Retos
• Baja participación de la mujer en el mercado

laboral

• Economía sumergida

• Robotización y digitalización

• Globalización de produción y comercio

• La nueva economíá: Auto-empleo, las 

plataformas de trabajo

• Aumento de la inmigración – económica y 

humanitarian

• Alto nivel de abandono temprano
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Más retos
• Baja participación de la mujer en el mercado

laboral

• Economía sumergida

• Robotización y digitalización

• Globalización de produción y comercio

• La nueva economíá: Auto-empleo, las 

plataformas de trabajo

• Aumento de la inmigración – económica y 

humanitaria

La orientación cada vez más

presente en las políticas

europeas
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• Diferencias demográficas

• Diferentes economías

• Diferentes estructuras institucionales

• Diferencias culturales y de valores

Un mundo diverso
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• Diferencias demográficas

• Diferentes economías

• Diferentes estructuras institucionales

• Diferencias culturales y de valores

Un mundo diverso

La orientación debe tener en

cuenta estas diferencias
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La definición europea
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Resolución del Consejo y de los Representantes de los Gobiernos de los Estados miembros, reunidos en Consejo, de 21 de noviembre de 

2008 , titulada Incluir mejor la orientación permanente en las estrategias permanentes de educación y formación permanente, DO C 319 de 

13.12.2008, p. 4/7

La definición de la orientación como un proceso continuo que permite a los ciudadanos, a 

cualquier edad y a lo largo de su vida, determinar sus capacidades, sus competencias y 

sus intereses, tomar decisiones en materia de educación, formación y empleo y gestionar 

el recorrido de su vida personal en lo que respecta a la educación y la formación, en el 

trabajo y en otros marcos en los que es posible adquirir o utilizar estas capacidades y 

competencias. La orientación incluye actividades individuales o colectivas de 

información, de consultas, de evaluación de competencias, de apoyo y de enseñanza de 

las competencias necesarias para la toma de decisiones y para la gestión de la carrera.

Definiendo orientación
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Un proceso continuo 
que permite a los ciudadanos, a cualquier edad y a lo 

largo de su vida,
tomar decisiones

educación

formación

empleo

y gestionar el recorrido de su vida 

personal 
en lo que respecta a la educación y la formación, en el trabajo y en 

otros marcos en los que es posible adquirir o utilizar estas 

capacidades y competencias

determinar

sus capacidades
sus intereses

sus competencias
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individuales o colectivas
La orientación incluye actividades

➢ de información

➢ de consultas

➢ de evaluación de competencias

➢ de apoyo

➢ de enseñanza de las 

competencias necesarias para la 

toma de decisiones y para la 

gestión de la carrera

Resolución del Consejo y de los Representantes de los Gobiernos de los Estados miembros, reunidos en Consejo, de 21 de noviembre de 2008 , 

titulada Incluir mejor la orientación permanente en las estrategias permanentes de educación y formación permanente, DO C 319 de 13.12.2008, 

p. 4/7
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Tendencias
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• Monitorizar – poponer medidas, recabar

información

• Intercambiar – seminaries, visitas, cooperación

con otras redes Europeas

• Informar y analizar– Investigación, proporcionar

soporte a la Comisión
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Inventorio de sistemas, políticas y prácticas
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Inventorio de sistemas y prácticas
1. Coordinación y colaboración de las partes

interesadas

2. Acceso a la orientación

3. Asegurar de la calidad

4. Competencias de gestión de carreras

profesionales

5. Evidencias, monitorización y evaluación

6. ITC en la orientación a lo largo de la vida

7. Cualificaciones y formación

8. Financiación



Presentation title- to be changed/deleted in master slide. Other footer 

info, venue, date, slide Num to be changed from View->Header footer

Author to be changed/deleted 

in master slide. 

Inventorio de sistemas y prácticas

1. Para estudiantes

2. Estudiantes de FP

3. Educación superior

4. Aprendices adultos

5. Para empleados

6. Para desempleados

7. Abandono temprano

8. NINI

9. Gente de riesgo

10.Necesidades especiales

11.Inmigrantes

12.Otros grupos
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1- Coordinación y garantía de 

calidad

• La coordinación de la orientación –

importancia de marcos nacionales

• Dimensiones locales y regionales están

creciendo

• La garantía de la calidad, la monitorización y 

la evaluación aún limtadas
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2 – Cerca de la comunidad, cerca

de la gente

• Nuevos lugares para la orientación dentro de 

la comunidad

• Conectada, holistica y activa (vs. pasiva – servicios de  “puertas abiertas”)

• Servicios para refugiados e inmigrantes

creciendo
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3 – Empleabilidad y orientación

• Servicios integrados para adultos para el 

aprendizaje a lo largo de la vida y políticas

activas del mercado de trabajo

• Portafolios, cuentas individuales, 

cheques/bonos

• Aprendizaje sobre la gestión de la carrera

professional creciendo
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Una mirada al futuro
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Una nueva esperanza o regreso al futuro?

Pronóstico (forecast)

Adecuación de los

trabajos (mismatch)

Auto-servicio

Información del mercado 

de trabajo

Carreras sostenibles

Multi-canal y fusiones

Regreso al 

futuro

Una nueva

esperanza

Cambio de 

paradigma
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Falta de regulación y sin 

profesionalización

Orientación instrumental

Páginas web son servicios

de “matching”

Acceso universl a un 

servicio professional

La orientación como un 

soporte flexible

Para ayudar a la 

conciliación

Regerso al 

futuro

Una nueva

esperanza
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Conclusiones
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Punto de discusión #1 – La 

orientación como un derecho? 

• La orientación y la educación sobre la Carrera 

professional como un derecho social y económico

• La orientación como un element fundamental en la 

era de la digitalización y en el individuo digital

• La orientación como principio básico en el 

aprendizaje a lo largo de la vida y en políticas

activas de empleo
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Punto de discusión #2 – La 

innovación en la orientación

• Pro-activa y contextual – Colegios, 

empresas, en el hogar, en la comunidad

• Uso adecuado de las nuevas teconlogías

• Promoción de metodologíás combinadas
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Punto de discusión #3 – Holistica

y bien coordinada

• Coordinada dentro de las políticas del 

aprendizaje a lo largo de la vida y del 

mercado de trabajo

• Profesionales bien entrenados – Información

sobre los mercados de trabajo, alcance y 

divulgación, networking

• Orientación de calidad y de resultados
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Cedefop herramientas e 

investigación
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Recursos para la orientación

https://www.cedefop.europa.eu/en/events-and-projects/projects/lifelong-guidance

https://www.cedefop.europa.eu/en/events-and-projects/projects/lifelong-guidance
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Manual de transferencia de prácticas
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Módulos de entrenamiento para profesionales
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Cedefop, ETF, ILO, Unesco, OECD, Commission

• Buscando una vision común

• Punto de partida, adultos

• Trabajo decente

• Reconciliación familiar y laboral

• Prevención y servicios holísticos

• Dentro de políticas
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https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5575

https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/2227

https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5555

https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5514

https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5542

https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5555
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5555
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5555
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5514
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/5542
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